Kiiltiir ve Turizm Bakanimiz Saym Mehmet Nuri Ersoy,
Milli Egitim Bakanimiz Sayin Mahmut Ozer,

Istanbul Valimiz Sayin Ali Yerlikaya,
Bakanliklarimizin degerli Biirokratlari,

Degerli Meslektaslarim,

Hamimefendiler, beyefendiler.

Milli Egitim Bakanlig1 ve Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 arasinda Mesleki ve
Teknik Egitimi Gelistirme is birligi protokolii kapsaminda bir araya gelmis

bulunuyoruz. Hepinizi saygilarimla selamliyorum.

Guntimiizde artik diinyanin en biiyiik ve en dinamik endiistrilerinden birisinin
turizm oldugu kabul edilmektedir. Tarihi, kiiltiirel ve dogal zenginlikleri
bakimindan biiyiik bir potansiyele sahip olan iilkemiz i¢in turizm ise, 6nemli
bir gelir kaynagi olmasinmn yam sira iilkemizi diinyaya dogru olarak

tanitmanin etkin bir yoludur.

Her yil 6nemli sayida turistin geldigi iilkemiz icin, diger iilkelerle turizm
sektoriinde rekabet giiciiniin korunmasi ve arttirilmasi, gelen konuklara
sunulan tesislerin altyapi imkanlarmin yani sira, saglanan hizmet kalitesine
baghdir. Hizmet kalitesinin arttirilmasinda ise egitimin dolayisiyla yetismis

insan kaynagmin rolii yadsinamaz bir gercektir.

Hizhi bir gelisim siireci iginde olan turizm sektoriindeki yetismis insan giici
ihtiyacinin karsilanabilmesi, sadece kavramsal bir diizeyde degil, gercek
ihtiyac ve beklentilere cevap verebilecek yontem ve siireglere dayandirilmasi

gerekmektedir. Turizm sektoriinde kalite, standardizasyon ve verimliligin



arttinlmasina katki saglayacak, ihtiya¢ duyulan bilgi ve beceri diizeylerini

kazandiracak olan bir egitim sisteminin 6nemine inanmaktay1z.

Turizm Sektoriinde calisan insan kaynaklarmin uluslararasi standartlara
kavusturulmasi, iilkemizin sadece rekabet giiciinii arttirmayacak, tlkemizi

uluslararas1 yatirimeilar igin de bir cazibe kaynagi haline getirecektir.

Bu itibarla, Milli Egitim Bakanlig: ile Kiiltir ve Turizm Bakanhigi is
birliginde sektorde meydana gelen gelismeler ile egitim sisteminin es
giidimiinii saglamak, sektoriin ihtiya¢c duydugu nitelikli isgiicii ihtiyacini
karsilamak ve istihdama katki saglamak iizere yapilacak olan mesleki ve
teknik egitim faaliyetlerine iligskin usul ve esaslar1 kapsayan bu protokolii ¢cok

onemli ve yerinde goriiyoruz.

Salgm nedeniyle 2 yildir diinyada daralma yasayan turizm alaninda gelecek
yillarda karsilagilacak en biiyiik sorun nitelikli insan kaynagi sikintis1 olacak,
bu ihtiyac1 karsilamak i¢in Bakanliklarimizla is birliginde c¢alismalarimizi
hizlandirdik. Sektor olarak pandeminin etkilerinin ortadan kalkacagi yakin
gelecege odaklandik. Hizmet sektoriiniin en 6nemli unsuru nitelikli ¢aliganlar
konusu basta olmak iizere turizm egitimi alanindaki gelisme ve Onerilerimizi
degerlendirdigimiz ve kisa siire once diizenlenen toplantinin sonucunda,
bugiin, bu anlaml salonda, toplantida goriistiigiimiiz “Mesleki Egitim
Merkezleri” konusunun hayata gegiriliyor olmasinin, sektér adina son derece
onemli oldugunu ozellikle belirtmek isterim. Projede, pilot bolge olarak

Istanbul’un secilmesiyle de ¢alismalarimiz1 hizla baslatmis bulunuyoruz.



Tirkiye Otelciler Birligi olarak kurulusumuzun 50inci yilin slogani, yani
mottosu olarak ilan ettiimiz “Turizmde Egitim” kapsaminda, ihtiyacimiz
olan donanimli, egitimli insan giicii ve istihdama katki saglayacagindan emin
oldugumuz bu sosyal projenin uygulanmasi basta olmak iizere tanitilmasi
konularinda var giiciimiizle calisacagimizi 6zellikle belirtmek istiyorum. Proje
kapsaminda ilk etapta 25 bin insanimiza egitim ve istthdam saglamak temel
hedefimiz olacak.

Projenin hayata gegirilmesi konusunda bizlerden desteklerini esirgemeyen
Kiiltir ve Turizm Bakanimiz Saym Mehmet Nuri Ersoy, Milli Egitim
Bakanimiz Sayin Mahmut Ozer ve Istanbul Valimiz Sayin Ali Yerlikaya basta
olmak iizere Bakanliklarimizin biirokratlarina, sektor temsilcilerimize ve
projede tiim emegi gegenlere siikranlarimizi sunuyor hayirli olmasi temennimi

siz degerli katilimcilarla paylasiyorum.



