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TURKIYE OTELCILER BIRLiGI DERNEGH
Yonetim Kurulu Bagkanlifina

ligi:  27.04.2022 tarihli ve bila sayih yaziniz.

Idare merkezi ilimizde olup, 5253 sayili Dernekler Kanunu hiikiimlerine gore kurulu ve faaliyette
bulunan derneginizin son genel kurul toplantisinda tiiziigiin bazi maddelerinde degisiklik yapildign ilgi
say1l bildirim ekindeki toplant: tutanagindan anlagilmagtir.

Bahsi gegen tiiziik degisikligi Valiligimizce tetkik edilerek, Demnekler Kanunu'na uygun goriilmiis
olup, s6z konusu tiiziik yazimiz ekinde sunulmustur.
Bilgilerinize rica ederim.

Bayram Ali CAKIROGLU
Vali a.
11 Sivil Toplumla Iligkiler Miidiirii
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DERNEGIN FAALIYET SAHASI

Madde 2- Dernek esas olarak Tiirkiye Cumhuriyeti filkesi igerisinde faaliyet gdsterir. Dernek, Tl_lzl]kte
gisterilen amaglan gergeklestirmek iizere uluslararasi faaliyette veya is birliginde bulunabilir, yurt igi veya
yurt diginda temsilcilikler, agabilir, yurt disinda Dernek veya {ist kurulug kurabilir, yurt diginda kurulmug

dernek veya kuruluglara katilabilir. Dernegin Subesi yoktur.

DERNEGIN MERKEZI

Madde 3- Dernegin merkezi istanbul’dur. Dernegin y&netim faaliyetlerinin yilriitiildagi ikametgah1 veya
ikametgahta yapilacak degisiklikler mahallin en bityilk Miilki Amirligine zamaninda ve usuliine uygun olarak

Yonetim Kurulunca bildirilir.

KURUCULAR
Madde 4-

Ad Soyadi ve Bagh oldugu Dogum Yeri, tarihi
Ikametgah,

Baba Ad1 : Miiessese : Tabiyeti

Meslegi

1- Haluk CATIRLI Divan Oteli ist. 1919

Nisantas: Vali Konag cad. 161/16

Osman Zeki T.C.

MURAHHAS AZA

2- Aram HIDIR Park Otel ist. 1891

Taksim Amasya Apt. 3 Karabet T.C.

OTELCI

3- Ekrem COLAKOGLU  Hilton Oteli ist. 1919

Sisli Abidei Hiirriyet cd T.C.

Hiirriyet Ap. 110/11

MUHASEBE Md.

4- Faruk ATAYMAN Hilton Oteli Avanos 1931

Yeni Levent 11 Blok B.10

Abdullah T.C.

HUKUKCU

5- Kadri MORALI inar Oteli Antalya 1938 |
Cinar Oteli 1 /C = n C




Mustafa T.C.
OTELCI

6- Hilmi BAYINDIR Harem Oteli Goyniik 1929
Rihtim cad. 124 Kadikdy

Yusuf T.C.

OTELCI

7- Turhan Kenan CETIN  Hayyam Oteli Kiire 1930
Findikzade Tevfik Fikret sk.

Evren Ap. 6

Tevfik T.C.

OTELCI

8- Edvar SiVA Kervansaray A.S.  Ist. 1936
Emlak cad. Bakir Palas D.6
Nisantag:
MURAHHAS AZA
1L
9- Mahmut BALER Motel Baler Antalya 1913
Motel Baler Ambarh
Mehmet T.C.
TUCCAR

10- Demir SOZMEN Stézmen Oteli Mersin 1937
Stzmen Oteli Capa

Nihat T.C.

OTELCI

11- Hermine SOMMER Bonjour Pansiyon ist. 1923
Ihlamur Yolu 7 Nigantas:

Arkagef T.C.

OTELCI

12- Mustafa DEGIRMENCI Degirmen Oteli Sile 1923
Degirmen Oteli Sile

Mehmet T.C.

OTELCi

13- Tugrul ETIK Gezi Oteli ist. 1938
Mete cad. 42 Taksim

Bedrettin T.C.

OTELCI

14- Nurettin DOGANBEY  Konyah Lokantas1  ist. 1923
Siimbiil sk. 5 Levent

Mustafa T.C. /
LOKANTACI

AMAC ve FAALIYETLER

Madde 5- Dernegin faaliyet alani “Konaklama” bagta olmak iizere Turizm Sektorildiir. ﬁl
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Demek kanun' ve diger ilgili mevzuatla verilen gorevleri yerine getirmek, r?p,n”",,\&’&dl er mey
dilzenlemelerine gore ilgili Kurum, kuruluglarda temsil edilmek, verilen g cj’l;;r,‘ U§t£§prﬁ/ , Otel
Isletmeciligi meslegi basta olmak {izere Turizm Mevzuati kapsamina giren ve gi?cbdéif_&k;o an meslek
mensuplarinin  ortak ihtiyaglarin1 kargilamak, mesleki etkinliklerini kolaylagtirmak, meslegin genel
menfaatlerine uygun olarak geligmesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleri ve halk ile olan
iligkilerinde dilriistliigii ve giiveni hakim kilmak, meslek disiplini ve ahlakini korumak, turizmle ilgili konular,
sorunlar ve ¢dziimler iizerinde bilimsel ve pratik galismalar yapmak, bu yonlii galigmalara katkida bulunmak,
turizmin ve turistik tesislerin turizmin gereklerine uygun gelismesini saglamak, bu dogrultuda tiyeleri
arasinda ve turizmle dogrudan ve dolayh ilgisi bulunan daire, kurum, kurulug ve Kkisilerle irtibati ve
koordinasyonu saflamak ve iiyelerini sektor iginde ve diginda temsil etmek , bu esaslarla ;

a) Turizmin biitiin fonksiyonlar: ile iilke yararina geligmesini saglamak amaci ile iiyelerine etkili ve diizenli
hizmet verebilmeleri igin mesleki birlik ve beraberlifin kurulmasim saglamak, iiyelerin birbirleri ile is
birligini ve koordinasyonunu gergeklestirmek, turizme iliskin kamu ve ozel sektor kurulug ve orgiitleri ile
olan iligkilerini koordine etmek, aralarinda hizl ve dogru bilgi aligverigini sajlamak,

b) Turizm endiistrisi kapsamina giren konularda mevcut ve gikarilacak kanun ve ydnetmelikleri gelistirmek
i¢in Sneriler hazirlamak, bu &nerileri ilgili kurum ve kuruluslara iletmek, gériismeler yapmak, bu gergevede
verilecek gorevleri; genel ilkeleri olugturma konularinda yerine getirmek, turizmle ilgili konularda Bakanliga
goriis ve temsilci bildirmek,

c) Sektdriin pazarlama, tanitma, sosyal medya, online (gevrimigi) ve satig gelistirme galigmalarinda 6nciiliik
etmek, gerekli arastirmalar1 yapmak, uygulamak, etken bir pazarlama sistemi gelistirmek, kollektif pazarlama
caligmalarina girmek, Sektor ve tiim alt sektérlerle ilgili yurt ici ve yurt digi istatistiki bilgileri ve verileri
temin ederek iiyelerine duyurmak. Bu konularda bilgi depolar ve sistematik bilgi arsivleri olusturmak.
Rayigler, birim fiyatlar ve fiyat analizleri iizerinde gerekli aragtirmalar yaparak iiyelerine bildirmek.

¢) Turizm alaninda isletmeci ve yoneticilerin ¢agdas gelismelerden haberdar edilmeleri ve yetistirilmeleri igin
idari ve teknik sahalarda etkili bir egitim ve sertifikasyon sistemi gelistirmek, Turizm Tegvik Kanunu basta
olmak iizere, mevzuatin I'Jg're isletmeler, personelleri igin zorunlu kildigi, kilacag sertifikasyonlan-
belgeleri vermek, bu konularda yurtigi-yurtdisi akredite kuruluslar ile her tiirlii isbirligi yapmak,
kurslar ve seminerler, paneller, konferanslar, sempozyumlar diizenlemek veya bu konularla ugrasan
kuruluglarla isbirligi yapmak, bilim, mesleki egitim ve &gretim kurumlan ile benzeri kuruluglarin bu
alanlardaki ¢aligmalarini olabilecek her tiirlii yardim ve destek ile dzendirmek, arastirmalarin sonuglarindan
yararlanilmasina &nciiliik etmek, turizm egitimi alaminda ilgili Bakanliklarla isbirligi yapmak, TUROB
adinin verilebilecegi okullar 6ncelikli olmak iizere, okullar agilmasina, agilmis okullara destek olmak,

d) Diinya turizm hareketlerini izlemek, turizm egitimi, tanitma, halkla iligkiler, irtibat, konaklama, yeme-igme
ve eglence hizmetleri konularinda, bilgi toplamak, dagitmak ve benzeri konularda iiyelerine yardimci olmak,
aragtirmalar, etiitler yapmak, yaptirmak, sonuglari tiim ilgililerin yararlanmalarina sunmak, uluslararasi
standartlar gbz &niinde bulundurularak tesislerin eksik y®nlerinin diizeltilmesi icin galismak, tesislerin
ihtiyaglarina cevap verecek finansman kaynaklari arastirmak, dagitmak,

e) Turizm ile ilgili kurulug ve kurumlara, komisyonlara katilmak, temsilci gbndermek, iiye olmak,

f) Turizm endilstrisi alaninda ilgili Bakanliklar yaninda diger resmi ve 6zel kuruluglarla, kisilerle isbirligi
yapmak,

g8) Amaglan dogrultusunda yaymlar yapmak, dagitmak, gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yaymlari temin etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, caligmalgfiyi duyurmak igin amaglan
dogrultusunda gazete, dergi, kitap va biilten gibi yayinlar ¢ikarmak,




8) Uyelerinin faaliyetleri ile ilgili her tirlit haklarini korumak, gerekli yasal yollara b(
davalar agmak,

N PR
h) Dernegin amacmna erigebilmesi, ihtiyaci igin gerekli taginir veya taginmazlar satin almak; sdmfg&}igslﬁmaz
mallar izerinde her tilrlil ayni hak tesis etmek, ipotek almak ipotek vermek,

1) Yoneticilerin nitelikleri, kalite, fiyatlar, personel ve migteri konularinda iiyeler arasinda bir otokontrol
sistemi gelistirmek, fiyat politikasinin tayinine, fiyat tanzim ve tespitine yardimei olmak,

i) Turizmin geligmesi igin, altyap: tesisleri yapimini, tilketim maddelerinin llretilmesi'n?i, i¢ turizmi tegvik
etmek, turizm sezonunun uzatilmas igin gaba harcamak, iilkenin dogal, tarih.i, arkeolojik ve sosyo-kull'ﬂre!
degerlerinden faydalanabilmek igin kig, av, su sporlari, saglik, kongre, kruvazie, gastronomi, sagh.k. turizmi
ve inang turizmi dahil sportif ve sair her tiirlii faaliyetler diizenlemek, 6rnek tesisler agmak, bunun igin gerekli
organizasyonu kurmak, Tiirk el sanatlarini, folklériinii tamitmak, festivaller, karnavallar, yzl.rxsmalar, kongre:
konferanslar fuarlar, ¢aligtaylar, seminer ve benzeri toplantilar diizenlemek, TTK ve is etlgl. uyarinca iiyeleri
aleyhine agikca haksiz rekabet tegkil eden faaliyetleri 6nlemeye galismak, gereken tedbirleri almak; icabinda
yasal yollara gitmek.

i) Ulkemizin tanitilmas: igin basin, TV ve yayin kuruluglari ile igbirligi yapmak, onlara gerekli dokiimanlari
vermek,

k) Yurt diginda iinlii turizm yazarlarini, tur operatérlerini, sosyal medya fenomenlerini ve seyahat
acentalarinin temsilcilerini davet etmek,

k) Yurt diginda i@inli turizm yazarlarini, tur operatorlerini, sosyal medya fenomenlerini ve seyahat
acentalaninin temsilcilerini davet etmek,

) Ulkemize yeniden gelen turistleri ve turizm alaninda basarili hizmetler veren igletmecileri 6diillendirmek,
m) Turistik egya saticilan ile iyi diyalog kurup onlarin turiste davranislarini daha cazip hale sokmak,

n) Sirketler kurmak veya kurulmus sirketlere, derneklere, vakiflara istirak etmek, iktisadi isletmeler kurmak,
0) Dernegin, Tiizikte gosterilen amaglari gergeklestirmek iizere uluslararas faaliyette veya igbirliginde
bulunmak, yurt iginde ve disinda temsilcilikler agmak, yurt diginda Dernek veya iist kurulus kurmak, yurt
diginda kurulmus dernek veya kuruluglara katilmak, yurt igi ve yurt digindaki benzer amagl kuruluglara
katilmak, iiye olmak, iliski kurmak, ortak galiymalar yapmak, uluslararas diizeyde organize edilen turizm
isletmeciligi ile ilgili borsa, fuar, galistay ve sergilere katilmak, sergi, calistay ve fuar diizenlemek

6) Turizm alaninda hizmet veren yurt ici ve diginda diger organizasyonlara kurulmus ve kurulacak Birlik,
Dernek ve Federasyonlara iiye olmak,

p) Siirdiiriilebilir turizm amaci ile gevreye gereken Snemi vermek, ¢evre diizeni konusunda duyarli olmak,
ilgili kuruluslarla igbirligi yapmak,

r) Demeklerin kendi aralarinda veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluglanyla ortak bir amaci
gergeklestirmek amaci ile girigim, hareket ve benzeri adlarla olusturduklan tiizel kigiligi bulunmayan gegici
nitelikteki birliklere katilmak,

s) Uyeleri ve/veya mensubu olduklari sektsr kuruluglar1 arasinda rasyonel iligkilerin kurulmasina 6ncillitk
etmek, istemeleri halinde gikan uyusmazliklarda hakemlik yapmak.

5)/ljyelerin birtfirleri ¥€ya turizm sektoriindeki diger kuruluslar veya miisterileriArpsindaki "Kamu diizenine

AN 2




PSRN

aniin
~
b

aki
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taraflarca yetkilendirilmis olmak sarti ile Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununug{ 412; @

maddelerinde Yer alan tahkim usullerine gére g¢oziimlenebilmesi amaci ile kendillbtinye in

kuruluglari ile birlikte Tahkim Kurullari olusturmak, Tahkim Y&netmeligi hazirlama \ 'ﬁgﬁs
\

t) Turizm sektdrilniin kendi iginde ve turizm sektéri ile dogrudan dogruya ve dolayls.iy
kurulug ve sektdrlerle daha olumlu isbirligi saglamak,

u) Uyelerin mensubu bulunduklar igletmelerin genel problemleri ile ufragmak,
il) Etken bir pazarlama sistemi geligtirmek ve kollektif pazarlama ¢aligmalarina girmek,

V)Kurulug halinde veya heniiz proje déneminde bulunan turistik tesislerin ihtiyaglarina cevap verecek
finansman kaynaklari arastirmak ve tevzi etmek,

y) Turizme iligkin politikalar tespit eden, fonlar veya burslar veya &diiller dagitan, istisari hizmetler géren,
koordinatdrlitk yapan, fiziki planlama galismalan yapan, turizme dogrudan veya dolayl katkida bulunan
komiteler kurmak, bu konularda galisan kamu veya 6zel sektdre mensup kuruluglar ve komitelerde iiyelik ve
temsilcilikler saglamak, kanunlara gére tesekkiil edecek sura, komite ve komisyonlarda sektorii temsil etmek,

z) Turizm sanayii ile ilgili olarak etiit ve envanterler yapmak, yaptirmak ve diger kuruluglarin bu gibi
¢aligmalarina katilmak,

w) Turizm yan sanayiini tegvik etmek ve bu galismalan olusturmak,
q) Turizmde ve yan sanayiinde yerli ve yabanci uzmanlardan faydalaniimasina yardimei olmak,
Elemana ihtiyaci olan turistik tesislerin eleman teminine yardimcr olmak,

Uyelerine ig ve dis piyasalardan toptan veya perakende malzeme ihtiyag maddeleri teminine yardimci olmak,
tedarikgilere ydnelik egitim ve s_ertiﬁkaszon sistemi gelistirmek

19) Ormek tesisler agmak veya isletmek, bunun igin gerekli organizasyonu kurmak ve igletmek, bu meyanda
“Ogzellikle Tiirk Mutfagin1 tamtmak ve Tiirk ve Diinya Mutfagi konusunda usta asg1 yetistirmek fizere okul
veya egitim merkezi olugturmaktir.

Dernek amag ve faaliyetleri kapsamindaki her tiirlii konuda ihalelere katilabilir, her sekilde teklif verebilir,
bunlarin neticeleri olarak gerekli sézlesmeleri imzalar

UYELIK

Madde 6- Dernek ilyeligi “asli“, “gézlemci” ve “fahri“ olmak izere iig gesittir,

A-Asli Uyelik

Turizm Tegvik Kanunu ve ilgili difer mevzuata gore basta konaklama tesisleri olmak tizere Killtiir
ve Turizm Bakanliindan “Turizm Belgesi™ almus, ilgili mevzuatta tanimlanan (Basit Konaklama
Turizm isletmesi Belgesi harig) belgeli tesislerin halen yatiriminin sahibi veya igletmecisi olan fiil
chliyetine sahip gergek ve tiizel kisiler ile, bunlarmn ybneticisi sifati ile yer almig veya yer
almakta olan iist diizey ydneticileri (en az Genel Miidiirii) olan fiil ehliyetine sahip ergek kigiler
ve turizm sektériinde faaliyet gdsteren dernekler, vakiflar ve benzer kuruluslar,




Bu Tiizilk degisikligi tarihine kadar tlye olmus olanlarin, kazanilmig haklari ve tyelik sifatlary eder,

Genel Kurula katilma hakkina sahip Asil tiyeler, aralarinda herhangi bir ayrim yapilmaksfZft; Genel ufuL ;
oy kullanmak, segmek ve segilmek hakkina sahiptirler. Her tiyenin bir oy hakki vardy. Uye ahsen
kullanmak zorundadir. 3>

B-Gézlemci Uye

»—/.
Kiiltiir ve Turizm Bakanhgindan “Basit Konaklama Turizm isletmesi Belgesi” sahibi olan
tesislerin igletme safhasinda sahibi fiil ehliyetine sahip gergek ya da tiizel kigiler ile, bunlarin
fiil ehliyetine sahip iist diizey yoneticileri (en az Genel Miidiirii) olan gergek kisiler.

C-Fahri iiyelik

Yonetim Kurulu Dernek faaliyetlerine veya turizme yararh bir hizmette veya maddi ve manevi yardimlarda
bulunan gergek ve tiizel kimselere Fahri iiyelik verebilir.

Gozlemci Uyeler ve Fahri Uyeler oy kullanmak, segmek ve segilmekten bagka asli iiyelerin biitiin haklarina
sahiptirler, yilhik aidat §demekle miikellef degillerdir.

Yénetim Kurulu karari ile Gézlemci Uyelige veya Fahri Uyelige kabul edilen kimsenin bu iiyelikten ihraci,
bu Tiiziigiin 9. maddesinde asli liyelere uygulanan miieyyideler ve hiikiimler gergevesinde yapilir.

Gozlemci Uyeler ve Fahri Uyeler, Hazirun Cetvelinde gosterilemezler ve toplanti yeter sayisinin
hesaplanmasinda dikkate alinmazlar.

UYELIGE GiRi$
Madde 7- Dernege {iye olmak isteyenler Yonetim Kuruluna bu kurulun tespit ettigi sekilde yazili ve imzal bir

talepname ile miiracaat ederler.

Asli liye, Gozlemci iiye talepnamesine Kanunun aradigi ve Yonetim Kurulunca belirlenecek diger belgeler
eklenir.

Yonetim Kurulu usuliine uygun yapilan miiracaatlan en geg otuz giin iginde degerlendirir, karara baglar ve
sonucu yazi ile bagvuru sahibine bildirir. Uyeligi kabul edilmeyenin bu karara karsi Genel Kurula bagvuru
hakk1 vardr.

Uyelige kabuliine karar verilen sahis aidatini, katka paylanm odedikten sonra Uye Kayit Defterine
kayitolunur.

Yillik aidatlar ile katki paylarinin miktar ve 6deme kosullani Genel Kurulca belirlenir veya Yénetim Kuruluna
bu hususlarda yetki verilir. Genel Kurul veya aldii yetkiye dayanarak Yénetim Kurulunca aksine karar
verilmedigi stirece yillik aidatlar her takvim yilinin Mart ay1 sonuna kadar &denir.

Tiizel kiginin liye olmas halinde, Ttizel kisinin Y&netim Kurulunun temsil ile gérevlendirecegi iist diizey bir
ybnetici (en az Genel Miidiir) Dernek Yénetim Kurulunun karari ile Temsilci olarak kayitlara alimir.

ligili ldare tarafindan Tesisin belgesinin iptal edildigine iligkin yazili bilgi verilmesi halinde, sdz konusu
liyenin tiyeligi, Tuz(gln Madde 9 hiiktimleri uyarinca alinacak Y6netim Kurulu Karari ile sona erdirilebilir.

Her liyenin Gyelife giris beyannamesinde belirttigi adresi tebligat adresidir. Adres degisikliginin yazili olarak

A%
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ISTIFA

Madde 8- Her dlye istifa hakkina sahiptir. Herhangi bir lye Yonetim Kuruluna yazili olarak bagvurmak
suretiyle istifasim gergeklestirir, Bu halde, Yonetim Kurulu istifa ile ilgili kayit ve iglemleri yerine getirir.

Dernege bildirilmemesi halinde, meveut adrese Dernckge yapilacak tebligat gegerli sayilir,

Yillik aidatlar ile katki paylarin miktar ve ddeme kosullari Genel Kurulea belirlenir veya
bu hususlarda yetki verilir. Genel Kurul veya aldifi yetkiye dayanarak Yonetim Kuru
verilmedigi siirece yrllik aidatlar her takvim yilinin Mart ay1 sonuna kadar ddenir.

Istifa eden ilye, o tarihe kadar iglemis olan aidat borcunu ddemekle miikelleftir.,

UYELIKTEN iHRAC

Madde 9- Herhangi bir ilye muaccel olan aidatini, katki paymm iki ay iginde 6demedigi, Kanunun, Demnek
Ana Tiiziigiiniin ve Dernek Y&netim Kurulu kararinin herhangi bir hilkmiinii ihlal ettigi, Dernek veya turizm
faaliyetlerinin genel menfaatlerine aykiri davranislarda bulundugu, vasiflarindaki degisiklik veya herhangi bir
sebeple mensubu bulundugu isletmenin Turizm Belgesinin geri alindifi, haksiz rekabet davraniglarinda veya
turizme zararh faaliyetlerde bulundugu takdirde Yo6netim Kurulu’nun talep ve teklifi iizerine Disiplin
Kurulunun karan Yonetim Kurulunun kabulii ile muvakkaten veya daimi olarak iiyelikten ihrag edilebilir.

Su kadar ki Uyenin, belgeye esas tesisinin faaliyetini gegici olarak durdurdufu déneme isabet eden
aidat: tahsil edilmez ve Uyeligi sonlandirimaz.

Uyelikten ihrag edilenin bu karara kargi Genel Kurula bagvuru hakki vardir.

Demekten ¢ikartilan iiye, iiye bulundugu siirenin Gdentisini vermek zorundadir.

DERNEGIN ORGANLARI

Madde 10- Demegin organlari gunlardir:

I-Genel Kurul

[1-Y&netim Kurulu

I1I-Denetleme Kurulu

IV-Disiplin Kurulu.

V-Baskanlar Kurulu

I-GENEL KURUL

A)Kurulus : Genel Kurul; Genel Kurul tarihinden en az altr ay dnce girig aidatim Sdeyerek asil ilyelik
kayitlar yapilmis ve Genel Kurul Toplanti tarihinin oldufu yildan 8nceki yilin muaccel aidat borcunu Sdemis
olan Genel Kurula katilma hakkina sahip asil tiyelerden olugur. Tiizel kigi asil llyeyi temsil eden iist dilzey
bir ybnetici gergek kigi, toplanti katihmi Oncesinde ibraz edecefi “Yetki Belgesi™ ile Tilzel kisiyi
temsilen Genel Kurul Toplantisina katilabilir,

B) Toplanti Zamani; Dernek her (g yilda bir Mart ay: iginde Yonetim Kyrulunun tayin ve tespit edecegi
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tarihte Ydnetim Kurulunun ¢aginist ile olagan toplantisini yapar, Genel Kurul, Yonet; .chn .ECnctﬂ:/mc |
Kurulunun gerekli gdrdiiit hallerde veya Demck asli lyelerinden begte birinin fanl j ‘i)‘ qgfih '
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7 fopladfy isfegindy

olagantistil toplamir. Denetleme Kurulunun veya Dernck Uyelerinden beste birinin

Ydnetim Kurulu, Genel Kurulu bir ay iginde toplantiya gagirmazsa, Denetleme Kurulu viya ;
bulunan ilyelerden birinin milracaat tizerine Sulh Hukuk Hakimi durugma yaparak Dcrné{\ﬁyp}é’l‘i‘aréfgrﬁ n
g Kisilik bir heyeti, Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla grevlendirir. W

C) Cagn Usulil: Yonetim Kurulu Dernek Tiiziigine gore Genel Kurula katilma hakki bulunan tyelerin
listesini dilzenler. Genel Kurula katilma hakki bulunan iyeler en az on beg glin nceden toplantinin glin,
saati, yeri ve gilndemi en az bir gazetede veya dernegiin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak
bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek veya
mahalli yayin araglan kullamilmak suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu gagrida, ¢ofunluk saglanamamasi
sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. f1k toplanti
ile ikinci toplanti arasindaki silre yedi giinden az, altmig giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ofunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant: igin yapilan gagr usuliine uygun olarak iyelere
duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi zorunludur.
Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden gagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

D) Toplanti Yeri: Genel Kurul Toplantilari Dernek Merkezinin bulundufu sehirden bagka bir sehirde de
vapilabilir.

E) Toplanti Yeter Sayisi: Genel Kurul, Dernek Tiiziigiine goére Genel Kurula katilma hakki bulunan Asli
Uyelerin yansindan bir fazlasinin katilmasiyla toplanir,

Tiizik degisikligi ve Dernegin feshi hallerinde tiyelerin iigte ikisinin katilim1 ile toplanir.

IIk toplantida yeter sayr saglanamazsa, ikinci toplantida ¢ofunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci toplantiya
katilan iiye sayis1 Dernek Yonetim ve Denetleme Kurullan Asli Uye tam sayisi toplaminin iki katindan az
olamaz.

F) Toplantimin Yapihs Usulii: Dernek Genel Kurul toplantilart ¢agnda belirtilen giin saat ve yerde yapilir.

Genel Kurul Genel Kurula katilacak {iyeler, Yonetim Kurulunca diizenlenen listedeki adlar karsisina imza
koyarak toplant: yerine girerler.

Nisap saglanmigsa, durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti, Y6netim Kurulu Bagkani ve gorevlendirecegi
Yonetim Kurulu Uyelerinden biri tarafindan agilir.

Agilistan sonra, toplantiyr ydnetmek (izere bir bagkan ve yeteri kadar baskan vekili ile Katip segilir.
Toplant: sonunda, biitiin tutanak ve belgeler Ynetim Kuruluna verilir

G)Toplantida  Goriiglilecek Konular: Genel Kurul Toplantisinda yalmz giindemde yer alan maddeler
goriigiliir, Ancak toplantida hazir bulunan Qyelerin en az onda biri tarafindan gorilgilmesi istenen konularin
glindeme alinmasi zorunludur,

H ﬁnel Kyrulun Gérev ve Yetkileri: Dernegin en yetkili organi ve nihai karar mercii olan Genel Kurul'un




baglica grev ve yetkileri gunlardir:

a) Ug wal igin Yonetim, Denctleme ve Disiplin Kurullari Uyclerini segmek,

b) Dernekler Kanunu ve isbu tilzik hitkiimlerine uymak kaydiyla Dernek Tiiziigling

\\

¢) Demekler Kanunu ve isbu tilzilk hilkiimlerine uymak kaydiyla Dernegin feshine ka
d) Demegin ii¢ yillik gelir ve gider hesaplarini tetkik etmek,

¢) Demegin Y&netim Kurulunca hazirlanan iig yillik biitgesini goriisiip karara baglamak aynen veya
degistirerek kabul etmek veya Yonetim Kuruluna; biitge revizyonunu yapmak, biitge fasillar arasinda aktarim
yapmak igin yetki vermek,

f) Yonetim Kurulunun ve Denetleme Kurulunun faaliyet devrelerine ait raporlarini gorilsiip, Yonetim Kurulu
ile Denetleme Kurulunu ibra etmek,

g) Toplantida hazir bulunan iiyelerin en az onda biri tarafindan gbriigiilmesi istenen konulan giindeme alarak,
goriiglip karara baglamak,

h) Uyelerin yiikiimliiliikleri: Girig ve yillik aidatlar ile katk: paylarinin miktar ve 6deme kosullarim
belirlemek veya Ydnetim Kuruluna bu hususlarda yetki vermek,

1) Demnegin amacina erigebilmesi, ihtiyaci igin gerekli taginir veya taginmazlari satin almak, satmak, taginmaz
mallar iizerinde her tiirlii ayni hak tesis etmek, ipotek almak ipotek vermek konularinda Yénetim Kuruluna

yetki vermek,

i) Demnegin kurulmus, kurulacak ulusal veya uluslararas: sirketlere, derneklere, vakiflara, federasyonlara,
meslek orgiitlerine katilmasina, ayrilmasina karar vermek veya bu konularda Yonetim Kuruluna yetki

vermek.

j) Demegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki Dernek veya Kuruluslara iiye olarak katiimas
veya ayrilmasi hakkinda karar vermek,

k) Demegin katildig1 ve katilacag: federasyonlara temsilci, delege segmek
1) Mevzuatta ve Dernek Tiiziigiinde Genel Kurulca yapilmast belirtilen diger gorevleri yerine getirmek.

m) Uyelikten ihrag edilen iiyelerin yapmig oldugu bagvurulan karara baglamak

I- Karar Yeter Sayisi
Genel Kurul, Kararlarini toplantiya katilanlarin salt gogunlugu ile alir. Bu say1 saglanmadikga karar alinamaz,

toplantiya son verilir.

Dernek Tiiziigiiniin degistirilmesi, Fesih ve Tasfiye konularinin goriigiilecegi Genel Kurul Toplantilarinda
karar nisabi {igte iki olup, bu gogunlugun saglanamamas: sebebi ile toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu ikinci toplantiya katilan iiye sayis1 da, Yonetim ve Denetim Kurullari
asil liye tam sayilar1 toplaminin iki katindan agag1 olamaz.

Kararin toplanti da hazir bulunan tiyelerin iigte iki gofunlugu ile verilmesi zorunludur,

Oy Hakkindan Yoksunluk
Higbir Dernek tyesi Dernek ile kendisi, egi, list soyu ve alt soyu arasindaki bir hukuki iglem veya uyusmazlk
konusunda alinmas: gereken kararlard ullanamaz. Tiizel kisi adina oy kullanacak kisi hakkinda da
yukaridaki fikra hilkmii uygulanir. TQ\K
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Genel Kurul Kararlarinin ptali
Toplantida hazir bulunan veya Kanuna veya Tilzilge aykint olarak alinan Genel

her ilye, Karir tarihinden baslayarak bir ay iginde, toplantida hazir bulu
dgrenmesinden baglayarak bir ay iginde ve her halde Karar tarihinden baglaya

bagvurmak suretiyle Kararin iptalini isteyebilir.

Diger organlarin Kararlarina kargi, Dernek i¢i Denetim yollari tilketilmedikge iptal da

Genel Kurul Kararlarinin yok veya mutlak butlanla hikkiimsiiz sayildigi durumlar sakhdir.

eyen otuz giin iginde, ybnetim ve denetim kurullari ile
Genel Kurul Sonug Bildirimi miilki idare amirligine
1 halinde; genel kurul toplant: tutanagy, tiiziigiin

Olagan veya olaganiistil genel kurul toplantilarini izl
diger organlara segilen asil ve yedek ilyeleri igeren

verilir. Genel kurul toplantisinda tiiziik degisikligi yapilmas
degiisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu iiyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmig

dernek tiiziigiiniin son sekli, bu fikrada belirtilen siire iginde ve bir yaz: ekinde miilki idare amirligine verilir.
Genel kurul sonug bildirimleri, demek yonetim kurulu tarafindan yetki verilen bir yonetim kurulu iiyesi
tarafindan da yapilabilir. Bildirimin yapilmamasindan ydnetim kurulu bagkani sorumludur.

II-YONETIM KURULU

A) Kurulug : Yénetim Kurulu Genel Kurul tarafindan, Genel Kurula katilma hakki bulunan asil iiyeler
arasindan ii¢ yil siire ile segilen onbes asil liyeden olugur. Ayrica onbes yedek iiye segilir. Segim gizli oyla

yapilir. Siireleri dolan iiyelerin yeniden segilmeleri kabildir.

Yonetim Kurulu Uyeleri, aralarinda gorev taksimi yaparak bir Bagkan, iic Bagkan Yardimcisi, bir
Koordinatdr, bir Genel Sekreter ve bir Sayman Uye seger.

Ayni kisi Yonetim Kurulu Baskani olarak iist iiste iki donemden fazla segilemez.

Yonetim Kurulu, Koordinatorii, kendi Uyeleri arasindan secebilecegi gibi, Yonetim Kurulu
disindaki iiyelerden de goniilliiliik esas ile gorevlendirme yapabilir.

Yénetim Kurulu, Genel Sekreteri Yénetim Kurulu Upyeleri arasindan segebilecegi gibi, 2/3 toplant: ve 2/3
karar ekseriyeti ile digaridan da atayabilir.

Yonetim Kurulu Uyesi olmayan Koordinatér ve Genel Sekreter Ynetim Kurulu toplantilarina katilabilir,
ancak oy haklar1 yoktur.

Yénetim Kurulunda iiye olan temsilcinin gdrevinden aynilmasi halinde, Yénetim Kurulunca aksine karar
verilmedikge Yonetim Kurulu iiyeligi bogalir.

Yanetim Kurulu her ne sebeple olursa olsun bogalan iiyeliklere yedek iiyeler arasindan gdreve gagn yapar.

Yonetim Kurulu Uye sayisi, bosalmalar sebebiyle yedeklerin de getirilmesinden sonra, ilye tam sayisinin
yarisindan agag diigerse, Genel Kurul meveut Yénetim Kurulu Uyeleri veya Denetleme Kurulu tarafindan bir
ay iginde toplantiya gagnilir. Cagrinin yapilmamasi halinde, Demek iiyelerinden birinin bagvurmasi {izerine
mahallin Sulh Hukuk Hakimi durusma yaparak Dernck Uyeleri arasindan segecegi iig kisiyi, bir ay iginde

Genel Kurulu toplamakla gorevlendirir.

B) Toplantilar : Yonetim Kurulu ew iki ayda bir defa toplamir. Yonetim Kurulunu Bagkan, Bagkan
Yardimeis: veya Genel Sekreter toplantiya gagirabilir. Toplant yeter sayisi sekiz, karar yeter sayisi toplantiya
katilanlanin yanidan bir fazlasidir, Oylarin esitligi halinde, Bagkanin veya Bagkan yerine toplantiyr ySneten

liyenin pyu iki sayilr, \ \ \
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Yonetim Kurulunca kabul edilebilir bir mazeret bildirmeksizin st {iste 3 (ii¢) Yonet
katilmayanlarm Yonetim Kurulu Uyelikleri kendiliginden sona erer. Yonetim Ku
iiyeliklere, Yedek Uyeler arasindan goreve gafin yapar.

C) Gorev ve Yetkileri:

a) Dernegi temsil etmek, Yonetim Kurulu bu temsil gérev ve yetkisini segecegi
halinde Baskan Yardimcis1 veya Genel Sekretere yetki vermek suretiyle kullanr,

b) Dernek faaliyetlerini Kanunlar, isbu Ana Tiiziik ve Genel Kurul Kararlari gergevesinde ve amag
dogrultusunda yiiriitmek,

c) Faaliyetleri yiiriitmek igin gerekli mal ve akit tasarruflarinda bulunmak, gerekli personel ve milgavir
istihdam etmek ve galigmalara son vermek,

d) isbu Ana Tiiziigiin 15’inci maddesinde bahsi gegen Bolge Temsilciliklerini-Temsilcilerini belirlemek,
Komiteleri kurmak, ¢alistirmak ve feshetmek,

e) Isbu Ana Tiiziigiin 5’inci maddesinde ve diger maddelerinde gosterilen ve yetkileri kullanmak,

f) Demegin gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitgeyi
hazirlayarak Genel Kurul’a sunmak,

g)Uye bagvurular, aidatlarini, katk: paylarim ddemeyen ve/veya iiyelik kogullarini kaybetmis Gyeler
hakkinda gerekli iglemler yapmak.

h) Genel Kurulun verdigi yetki ile iiye yillik aidatlarini, katka paylarim &deme sekil / zamanlarim
belirlemek

1) Kanun ve diger ilgili mevzuatla Dernege verilen gorevleri yerine getirmek, Kanun ve diger mevzuatin
diizenlemelerine gore ilgili Kurum, kuruluglardaki Demek temsilcilerini belirlemek,

i) Genel Kurulun verdigi yetki ile Dernegin amacina erigebilmesi, ihtiyaci igin gerekli taginir veya
tasinmazlan satin almak,satmak, taginmaz mallar iizerinde her tiirlii ayni hak tesis etmek, rehin, ipotek almak
ipotek vermek, Genel Kurulun yetkilendirmesine gerek olmaksizin menkul, gayrimenkul kiralamak, kiraya

vermek, tagit araci satinalmak, kiralamak ,

j) Genel Kurulun yetkilendirecegi hususlar yerine getirmek.

IIL.- DENETLEME KURULU

Denetleme Kurulu Genel Kurulu tarafindan agik oy ve adi ekseriyetle Genel Kurula katilma hakk: olan asil
iyeler arasindan segilen bes asil ve bes yedek iiyeden tesekkiil eder. Denetgilerin yeniden segilmeleri caizdir.

Gorev slireleri {i¢ yildir.

Denetleme Kurulu Dernegin bu Tiiziikte gosterilen amag ve galisma konular dogrultusunda faaliyet gosterip
gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve Dernek Tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigin,
bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve—denetim sonuglarini bir rapor halinde Y&netim Kuruluna ve
toplandiinda Genel Kurula sunar, Denetim Kurulu ilyelerinin istemi {izerine her tiirlii bilgi ve kayitlarin
Dernek Yetkileri tarafindan gdsterilmesi veya \verilmesi, ynetim yerine girme isteginin yerine getirmesi
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Dernekte ig denetim esastir. Yonetim Kurulu veya Denctim Kurulu tarafindan g dérf ‘Aintyipilabilecegi gibi
Genel Kurul Karan ile bagimsiz denctim kuruluglarma da denetim yaptirilapilir. Sykadar )('f,z) husus,

Denetim Kurulunun yilkilmlitliigiini ortadan kaldirmaz. 8 b

V.- DisirLIN KURULU

Disiplin Kurulu Genel Kurul tarafindan Genel Kurula katilma hakki olan asil liyele n qik oy ve adi
ckseriyetle segilen bes asil ve bes yedek tlyeden tegekkill eder. Kurul tiyelerinin yeniden segilmeleri kabildir.
Kurul baskanm bes asil iiye kendi aralarindan segerler. Disiplin Kurulu, igbu tiziigiin dokuzuncu maddesinde

belirtilen gdrevi ifa eder. Gorev silreleri iig yildir.

V.BASKANLAR KURULU

Bagkanlar Kurulu bir 8nceki dénem Yénetim Kurulu Bagkaninin Bagkanhiginda, Dernegin gegmis donem
baskanlarindan olusur. Gegmis donem Yonetim Kurulu Bagkaninin bu gorevi {istlenmesi miimkiin olmadii
hallerde, Baskan diger gegmis donem Ydnetim Kurulu Bagkanlari arasindan Dernek Y&netim Kurulunca

belirlenir.
Baskanlar Kurulu, Dernek Yonetim Kurulu Bagkaninin gagnisi ile yilda en az iki defa toplanir.

Bagkanlar Kurulu damigsal bir organ olup, Dernegi temsil yetkisi olmay1p, Dernek Yonetim Kuruluna danigsal
nitelikte dnerilerde bulunabilir.

Baskanlar Kurulu sekretaryasinmi Dernek Genel Sekreteri yiiriitiir.
DERNEGIN GELiRLERI - DERNEGIN BORCLANMA USULLERI

Madde 11- Demek bu Tiizikte gosterilen amaglan gergeklestirmek tizere benzer amagh
derneklerden, is¢i ve isveren sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim alabilir ve ad1
gegen kurumlara maddi yardimda bulunabilir. 5072 sayil Dernek ve Vakiflarin kamu kurum ve
kuruluslan ile iligkilerine dair kanun hiikiimleri sakli kalmak iizere, Dernek kamu kurum ve
kuruluslan ile gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitebilir. Bu projelerde kamu kurum
ve kuruluslan proje maliyetlerinin en fazla %50’si oraninda ayni veya nakdi katki saglayabilirler.

Demnegin gelir kaynaklan sunlardur:

a) Uye yillik aidati, Gyelerin katki paylar

b)Yayin, piyango, balo, eglence, temsil, konser, yarisma, seminer, konferans gibi ve isbu Tiiziigin
5’inci maddesinde belirtilen faaliyetlerden saglanan gelirler.

¢)Dernegin malvarligindan elde edilen gelirler.

d)Faiz gelirleri

e) Bagiglar

Demek Miilki idare Amirligine 6nceden bildirimde bulunmak sartiyla yurt disindaki kisi, kurum ve
kuruluglardan ayni ve nakdi yardim alabilir. Yurtdigindan yardim alinacak olmas: halinde Dermnek
Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimini doldurup milki idare amirligine bildirimde bulunur. Nakdi
yardimlarin bankalar aracilifiyla alinmast ve kullanilmadan &nce bildirim gartinin yerine getirilmesi

zorunludur.
Dernek amacimi gergeklestirmek ve faaliyetlerini yiritebilmek igin ihtiyag duyulmasi halinde

yonetim kurulu karan ile borglanma yaTabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alim
konplarinda plabilecegi gibi nakit oldrak \ta yapilabilir. Ancak bu borglanma, Dernefin gelir
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kaynaklan ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernegi ddeme gil ﬂg@&dﬁﬂﬁb ek nitelikte

yapilamaz, 5 -~ .{Ja \
; 2 - B
DEFTERLER VE KAYITLAR 3? @r ;‘}/
Madde 12- Dernek, Dernekler Kanunu ve bu Yasaya dayandirilarak™gi am m,w‘i’ ctmeliklerde
diizenlenen defierleri tutar. Bu defierlerin Il Dernekler Midiirliigll biriminde a noterden onayli

olmast zorunludur.

MALI KONULAR

Madde 13- Mali, hukuki ve idari konularda Dernegi ilzam eden ve taahhiit altina sokan yazilarda
Yonetim Kurulu Baskani, Bagkan Yardimcist Genel Sekreteri ve Muhasip Uye’den ikisinin
miisterek imzas1 ve Dernek kagesinin bulunmas: garttir. Ancak bu iki imzadan en az birisinin Bagkan
veya Baskan Yardimcisina ait olmasi gerekir. Bu husus Noter’den tasdikli imza sirkiileri ile de tespit

edilir.

DERNEGIN FESHi

Madde 14- Dernek Genel Kurulu her zaman Demegin feshine karar verebilir. Genel Kurulun
Demegin feshine karar verebilmesi igin tiiziige gére Genel Kurula katilma hakkina sahip bulunan
Dermnek iiyelerinin en az iigte ikisinin toplantida hazir bulunmas: garttir. flk toplantida bu gogunlugun
saglanamamas halinde, iiyeler kanun hiikiimlerine gore ikinci toplantiya ¢agirilir. Ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan iiye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullan asil iye
sayisinin iki katindan az olamaz.

Feshe iliskin kararin toplanti da hazir bulunan iiyelerin iigte iki gogunluu ile verilmesi zorunludur.

Dernegin feshi halinde borglar ve taahhiitler kargtlandiktan sonra kalan mevcutlar Genel Kurul karariyla diger
bir Otelciler veya turizme ilgili demege, boyle bir dernek yok ise bir yardim dernegine hibe edilir.

Dernegin feshi Yonetim Kurulu tarafindan bes giin iginde mahallin en bilyilk miilki amirliZine yaziyla
bildirilir.

Dernegin kapatilmasi i¢in dava agildiktan sonra, Dernegin Genel Kurulu tarafindan verilen fesih karar,
agilmis bulunan davanin yiiriitilmesine ve kapatma karar: verilmesi halinde dogacak hukuki sonuglara engel

olamaz.
BOLGE TEMSILCILIKLERI /KOMITELER

Madde 15- Yénetim Kurulu Karari ile gerekli goriilen yerlerde temsilcilikler agilabilir, kapatilabilir. Yonetim
Kurulu Tiirkiye sathindaki liyeleri ile iletisimi saglayacak Bolge Temsilciliklerini-Temsilcilerini belirlemeye,
faaliyetlerini yiiriitmeye yardimci olacak ve istisari nitelikte ¢aligmalar yapacak Koordinasyon Komitesi,
Danisma Komitesi, Aragtirma ve Mevzuat Komitesi gibi faaliyetlerin ve konularin gerektirecegi muhtelif
Komiteler kurmaya, kurdugu Komiteleri ¢aligtirmaya ve feshetmeye yetkilidir.

Bélge Temsilcileri veya Komite iiyeleri; Dernek organlarinin {iyeleri dahil, Dernek Asli ve Fahri Uyeleri veya
Dernege {iye olmayan uzman kigilerden tesekkiil ettirilir.

:teler az lig kl en tcsckkul eder. Ko it nskanlan Yonetim Kurulunca tayin edilir,
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Madde 16- Isbu Ana Tozilk'te tasrih edilmeyen hususlar, Anayasa, Dernckler Kanunu ve Medeni Kanun
hitkiimterine tabidir,

Madde 17- Genel Kurul ve Yonetim Kurulu toplantilan, Bakanhk Bilgi Teknolojileri Genel
Miidiirliigii tarafindan uygun goriiliip onaylanan elektronik sistemler iizerinden de yapilabilir. ‘
Isbu Ana Tilziik’de belirlenmemis hususlar Anayasa, Dernekler Kanunu ve Medeni Kanun Huktmlerine
tabidir.




